YAPI DENETIM KURULUSLARI ve LABORATUARI BIRLIGI
DERNEGI ANA TUZUGU

Dernegdgin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Adi: “Yap: Denetim Kuruluslan ve Laboratuarian
Birligi Dernedi” dir. Dernedin Kisa adi YDKLBD_dir.
Dernegin merkezi Ankara‘dir.
Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube agabilir.
Dernedin Amaci ve Bu Amac Gergeklestirmek Icin Dernekge
Siirdiiriilecek Calisma Konulan ve Bicimieri Ile Faaliyet Alam
Madde 2- Dernek, ilgili Kanun ve Yoénetmelik hiikiimlerine gbre kurulmus
Yap! Denetim Kuruluglann bir cati altinda toplayarak Ulkemizde dncelikle
can ve mal glveniigini saglayan Yap: Denetim bilincini olusturmak, yapi
Gretim kalitesini ylkseltmek ve buna yonelik basta kamu vyaranni
gbzeterek;
a)Yap! Denetim Kuruluslarinin ve Laboratuarlarinin birlik ve dayanismasini
saglamak,
b)Uyelerinin dider toplum kesimleri ile iliskileri diizenlemek,
¢) Yapt Denetim mevzuatinin gelistiriimesine katkida bulunmak,
a)Yapi Denetim mevzuatinin uygulanmasi konusunda Uyelerine ve topluma
yol géstermek, rehberlik yapmak ve {yelerinin problemlerini ¢ézmek,
e)Ulkemizin sik karsilastidi deprem gibi dodal afetlerde, yapi kalitesinin
distkiliginden kaynaklanan can ve mal kaybinin engellenmesi igin ¢aba
gbstermek,
fYYapr Denetim mevzuatina uygun olarak vyapi denetiminin vyapiliyor
olmasini saglamak amaciyla {iyelerini denetiemek bu konuda bilgi ve belge
toplamak, bu belgeleri dederlendirmek ve ilgili kurum ve kuruluslar
nezdinde takibatt ylritmek,
g)Uyeleri arasinda haksiz rekabeti 6nleyici tedbirleri almak igin gerekli
cahismalan yapmak, gerektiginde ilgili kurum yada kurulusiarla isbirligi
yapmak,
h)Yapr  denetim bilincinin  ve  uygulamalarimin  Ulke  capinda
yayginlastirdmasini saglamak igin ilgili merciler, kurumlar, kurulusiar ve
sivil toplum kuruluslari nezdinde girisimlerde bulunmak,
i) Amaca uygun sonuglarin olusmasint saglamak ve Yapt denetim
kuruluglarint  ve laboratuartanini  ilgili  platformlarda temsH etmek,
universiteler, aragstirma gelistirme kuruluslan vb gibi bilimsel kuruluslar ile
diyalog kurularak yap! denetiminin gerekliligi ve isleyisi konusunda is
birligi ortami olusturmak, gelistirmek amaciyla kurulmustur.
Bernekge Siirdiiriilecek Calisma Konular ve Bicimleri

1-Faaliyetlerinin etkintestiriimesi ve gelistirilmesi igin arastirmalar
vapmak, amacta belirlenen konularda, ilgili kuruluslara ve devlete
yardimci olmak,yapt denetim  mevzuatinin (ilke yararlarina en uygun
sekilde olusturulmast igin yasa dlUzenleyicisi organlar, kurumlar ve
: /ﬁuru!uglar nezdinde girisimlerde bulunmak, dneriler gelistirmek ve sektdih AN

temsilen ¢ahsmalara katkida bulunmak, 'A

2-Kurs, seminer, konferans, panel ve mesleki teknik .
dizenlemek, ilgili kurum ve kuruslarla is birligi yaparak veya te¢
meslek i¢i egditim, vererek belgelend nsaat sektdrl kf
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arastirmalar yapmak, yaptirmak bu konuda ilgili kurum ve kuruluglaria is
birtigi yapmak, uygun bulduklarini desteklemek,
3-Amacin gercgeklestiriimesi i¢in gerekli olan her tarid bilgi, belge,
dokiiman ve yayinlan temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
calismatarini duyurmak icin amaglan dogrultusunda gazete, dergi, kitap
gibi vaymnlar ile dlyelerine dagitmak Uzere calisma ve bilgilendirme
biltenleri cikarmak, Uyelerinin yap: denetimi sirasinda kullanacaklan
matbu evraklari basmak, bastirmak ve Uyelere daditmak,
4-Amacin gergeklestirilmesi  icin saghkli bir galisma ortamin
saglamak, her tarld teknik arag ve gereci, demirbas ve Kkirtasiye
malzemelerini temin etmek,
5-Bilirkisilik hizmeti verebilmek igin, kendi alaninda yeterli editim ve
teknik donamma sahip personel istihdam etmek,
6-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde
bulunmak ve yurt icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,
7-Thzik amaclannin gergeklestiriimesi icin ihtivac duydudu gelirleri
temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve
isletmek,
8-Uyelerinin yararlanmalarn ve bog zamanlarnini degderlendirebilmeleri
icin lokal agmak, sosyal ve kultirel tesisler kurmak ve bunlar tefrig
etmek,
9-Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistiriimesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi
ve edlenceli etkiniikier vb. dizenlemek veya Udyelerinin bu tar
etkinliklerden yararlanmalarini sadlamak,
10-Dernek faaliyetleri igin ihtivac duyulan tasinr, tasinmaz mal satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar lzerinde ayni
hak tesis etmek,
11-Amacin gergeklestirilmesi icin gerek goériimesi durumunda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli
izin alinarak derneklerin izinle kurabilecedi tesisleri kurmak,
12-Uluslararasi faaliyette bulunmak, vyurt disindaki dernek veya
kuruluslara {ye olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak gahgmalar
yapmak veya yardimlasmak, ,
13-Dernegin  amacint  gerceklestirmek (zere, benzer amagh
derneklerden genel kurul karari ille maddl yardim almak ve maddi
yardimda bulunmak,
14-Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili
~ Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Iliskilerine Dair Kanun
IN_ hikUmleri saklt kalmak U(zere, kamu kurum ve kuruluslar ile godrev
alanlarina giren konularda ortak projeler ylritmek,
15-Dernek (yelerinin  hukuki,teknik ve ekonomik sorunlannin
cdzUmuinde yardimcr olmak amaciyla fon ve/veya vyardimlasma sandid
kurmak,
16-Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsiiciiikler agmak,
17-Dernegin amact ile ilgisi bulunan ve kanunlaria yasakianm
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18- Sektdrde gerek (yeler ve gerekse Uye olmayan uc¢lncl sahislar
tarafindan vyapi denetim mevzuatina aykin tutum ve davranislarda
bulunanlara karsi sektdérin ve kamunun menfaatinin korunmas ve
bilgilendirilmesi konusunda gerekli her turli yasal girisimlerde bulunmak,
bu yénde ahnabilecek tedbirler konusunda 6n cahismalar yaparak iigili
kurum ve kuruluslar ile birlikte hareket etmek.

19-Gerekli olmasi halinde Yapi denetim kuruluglarinin yapi denetim
kanunu ve ilgili mevzuatiarina uyum konusunda belgeiendirme
fonksiyonunu lUstlenmek
Dernegin Faaliyet Alam
Dernedin amacint gergeklestirmeye yonelik her tirid faaliyet, dernegin
faaliyet alani icerisindedir.

Uyelik, Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri
Madde 3-

Uyelik

Dernekte iki tlrll Gyelik bulunmaktadir.

a)Asil Uyelik

b)Onursal Uyelik

a)Asii Uyelik

Uyeligin gerektirdidi her tirli sorumlulugu Gstlenmis, dyelije kabul
sartlarini tasiyan, {yelik haklarindan yararlanan, bu tiziige gdre belirlenen
ddentileri 6demeyi kabul eden, Dernek tiiziglne uymakla yUkiml{ olan,
Yénetim Kurulu tarafindan asil (yelide kabul edilen gergek ve tiizel
kigilerdir.

Kurucular dernedin asil Gyeleridir.

Asil Uye, secme ve segilme hakkina sahiptir, tim hak ve yetkilere sahip
olarak dernedin her tirli organinda gdrev alabilir ve etkinlidinden
yararlanabilir.

b)Onursal Uyelik

Onursal Uyeligi bir paye olup, kisinin bagvurusuna agik deglidar Onursal
{iyeler, secme ve secilme hakki olmayan gercek kisi ve kurumlardir,
Onursal Gyeler Genel Kurul toplantilarina oy kullanmamak sartiyla
katilabilirler. Onursal Uyeleri aidat édemezler,
Uye Olma Hakki
Fill ehliyetine sahip bulunan ve dernegdin amag ve ilkelerini benimseyerek
A bu dogrultuda cahsmay: kabu! eden ve yiriridkteki mevzuata gore yapt
“~denetim izin belgesi veya Laboratuar izin belgesi almis bir yapt denetim
kurulusu veya Laboratuan tlzel kisi olarak dernede asil (ye olabilir;
dernek (yesi Yapt denetim kurulusunun veya Laboratuarnnin dernekteki
temsili, mevzuatin 6ngérdiigl kosullarini tasiyan, yetkili kildidy bir temsilci
ile gerceklesir, Bunun disinda 4708 sayili yapt denetim kanunu ile ilgili
kamu kurum ve kurulusunda c¢ahlisaniar Uye olabilirler. Ancak  vyazil)

/’"\ bagvuran kamu calisanlart yoénetim kurulunun veya varsa badh olaca
;“;.Jbe yonetim kurulunun olumliu karan ile birlikte bqﬁ!s olduklar: kurur
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Uyelik Islemleri

Uyelik Iislemleri

Madde 3- Dernek baskanhdina yazili olarak yapilacak dyelik bagvurusu,
dernek yoénetim kurulunca en cok otuz gln icinde Uyelie kabul veya
istedin reddi seklinde karara badlanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine
bildirilir. Yonetim Kurulu istedin reddi kararina gerekge bildirmek zorunda
dedildir. Yénetim Kurulu karariyla Dernek U(yeligine kabul edilmesiyle
birlikte giris aidatimt ve {ye oldudu yila ait aidatim tlzikte aidat
6denmesine dair yazih olan usule uygun olarak en geg (30) gin iginde
ddemesi bildirilir. Bu sire icinde 8demelerini yapmayan tyeler, Uyelikten
gikarthir. Basvurusu kabul edilen Uye, Uye kabul defterine kaydedilir.

Dernegin asil {iyeleri, dernegin kurucular ile miracaatlar {zerine yénetim
kurulunca Qyelide kabul edilen kigilerdir.
Ayrica sube bulunmayan ilerde liyelik Genel Merkeze yapilir.

Ancak faaliyet gosterdigi ilde dernedin ilk subesi agiidifinda dernek
merkezinde kayith bulunanlarin {iyelik kayitlar subelere aktarilir. Uyelerin
hangi subeye kaydolacadl Genel merkez ydénetim kurulu  karan ile
belirlenir. Genel merkez yonetim kurulu sube acilan illerde cografi yakinhk
kriterine gdre subelere bagh illeri belirler ve her sube aciisinda bunu
glnceller. Yeni Uyelik miracaatlart subelere yapiir. Uyelie kabul ve
Gyelikten silinme islemleri sube yénetim kuruilan tarafindan yapilir ve en
cok otuz glin icinde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan &énemli destek sadlarmis Kkisiler ile
Dernegin faaliyet alani ve amaglan konusunda gbrev yapan 0&gretim
Gyeleri ile basarii akademik ¢alisma yapan kigiler, sektdére dnemli katkilan
olan ve sektdre hizmet eden kamu dzel sektdér kurumiarinda calbisan kisgiler
genel kurul karari ile onursal (iye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4-Her (ye vyazih olarak bildirmek kaydiyla, dernekten c¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruiuna ulastifi anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. UOyelikten ayrilma, Oyenin dernede olan birikmis
borglarint sona erdirmez.

_ Uyelikten Cikanima

“\ Madde 5- Uyelikten Cikarilma

Madde 5- Dernek {iyeliginden cikarimayi gerektiren haller;

1-Dernek tiziglne aykir davranistarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3-Bir yila ait aidatindan borcu olan ve o yihin bitiminden sonra iki ay iginde
/dbu borcu ddemeyen Gyelere Yénetim Kurulu karar ile anilan borcun iki a
icinde ddenmesi igin yazili ihtarda bulunulur. Bu ihtara ragmen borcun
tdememek, -

organlarinca verilen Kararlara uymama
> olmpa sartlarint kaybetmis ?M -




Yukarida sayilan durumiardan birinin tespiti halinde (ye, y&netim
Kurulu karan ile uyanlabilir veya dGyelikten c¢ikarilabilir. Cikarilan Gye
borglarindan sorumludur, gecmis yillara ait aidat borglan iginde bulunulan
yilin aidat miktar Gzerinden hesaplanir

Dernekten c¢tkan veya cikanlanlar, Uye kayit defterinden silinir ve
dernek malvarli§inda hak iddia edemez.
Dernekten cikarilan Gye, ilk genel kurulda gérisiimek {zere Genel Kurula
iletilmek Uzere kararin tebli§ edildidi tarihten itibaren Y&netim Kuruluna
itiraz edebilir. Itiraz ilk genel kurulda g6érisGlir. Genel Kurul karar
kesindir.
Dernegin Subesinin bulunmasi halinde Sube Y&netim Kurulunun alacagi
gikarma karan hakkinda Sube Genel Kurulunda gbérusulmek dzere Sube
Yonetim Kuruluna yukarida belirtilen slrede itiraz edilebilir.
Cikarilma kararina vyapilan itirazi Yoénetim Kurulu/Sube Yoénetim Kurulu
gbristip aldigr karardan vazgegerek ¢ikarma islemini iptal edebilir. Bu
durumda itirazin genel kurulda gbrisiimesine gerek kalmaz.

Dernek Organlan

Madde 6-Dernedin organlar asagida gdsterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yénetim Kurulu,

3-Denetim Kurulu,

4-Onur Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamam, Cagri ve
Toplant: Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup dernegin
sube veya subelerinin bulunmamasi halinde dernede kayith olan
tyelerinden olusur. '
Genel kurul dernegdin sube veya subelerinin bulupmasi halinde dogal
delegeleri ile subelerin kayith Uyeleri tarafindan sube genel kurullarinca
secilen delegelerden olusur.

Dogal delegeler ydnetim kurulu {yeleri, denetim kurulu {yeleri, sube
yénetim kurulu dyeleri ve sube denetim kurulu (denetgilerinden)
tyelerinden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlizikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdidl hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili istedi Gzerine otuz gln iginde olaganisti
toplanr.

f»(;)laéan genel kurul, iki yilda bir, mayis ayi icersinde, ydnetim kurulunca
“ belirlenecek gln yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca cagrilir.




Cagr Usulil

Yonetim kurulu, dernek tlizdline gbre genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin veya delegelerin listesini dlzenler. Genel kurula katilma
hakkr bulunan {yeler/delegeler; en az onbes gln 6nceden, toplantinin
gln{l, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, vyazilh olarak bildirilmek, UGyenin bildirdigi
elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilimek
veya mahalli yayin araglan kullaniimak suretiyle toplantiya cadriir. Bu
cagrida, codunluk saglanamamast sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi glin, saat ve yerde yapilacad: da belirtilir. Ik toplant:t ile
ikinci toplantt arasindaki stre yedi glinden az, altmis ginden fazla olamaz.
Toplanti, ¢oguniuk sadlanamamast sebebinin diginda baska bir nedenle
geri birakihrsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle,
ilk toplantt icin yapilan cadr usuliine uygun olarak {yelere duyurulur.
Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde
yapiimasi zorunludur. Uyeler/delegeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir.
Genel kurul toplantis) bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Usuli

Genel kurul, katilma hakkl bulunan Jdyelerin/delegelerin salt
coguniuduyla toplanir, Coduniudun sadlanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida higbir sartta ¢ogunluk aranmaz.
Ancak, bu toplantiva katilan Udye/delege sayisi, ydnetim ve denetim
kuruflari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz

Genel kurula katilma hakk bulunan Oyelerin/ delegelerin listesi
toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek lyelerin resmi
makamlarca veriimis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya yonetim
kurulunca  gorevlendirilecek  gorevliler tarafindan  kontro!  edilir.
Uyeler/delegeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina
imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskam veya goéreviendirecegi yodnetim kurulu
{iyelerinden biri tarafindan acgilir. Toplanti yeter sayisi sadlanamamasi

I\ halinde de yénetim kurulunca bir tutanak dlzenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl ydnetmek (zere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur,

Dernek organlarnin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
uyelerin /delegelerin divan heyetine kimliklerini gdstermeleri ve hazirun
tistesindeki isimierinin karsiarnni imzalamalar: zorunludur,

mast divan ba/;_
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Genel kurulda, valmzca glndemde vyer alan maddeler gorisuldr.
Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin/delegeierin onda biri tarafindan
glindeme gegilmeden gdrlisilmesi yazili olarak istenen konularn gindeme
alinmasi zorunludur,

Genel kurulda her Uyenin/delegenin bir oy hakki vardir; Qye/delege
oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul
toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tlzel kiginin Uye olmasi
halinde, tlzel kisinin  ybnetim  kuruilu bagkant veya temsilie
gbreviendirecedi kist oy kullanir.

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazihir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.  Toplanti
sonunda, tutanak ve dider belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
Yonetim kurulu baskam bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi glin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, ybnetim ve denetim
kurulu Gyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki karariar ise agik
olarak oylanwr. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan muhGrienmis
k&gitlarin veya oy pusulalarinin (yeler tarafindan geregdi yapildiktan sonra
ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dékimi yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yéntem uygulanir,

Genel kurul kararlan, toplantiya katilan Uyelerin/delegelerin salt
coduniuduyla alimir. Su kadar ki, tlzik dedisikli§i ve dernegin feshi
kararian, ancak toplantiya katilan Gyelerin (igte iki coguniuguyla alinabilir.
Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararifar

BUtiin dyelerin bir araya gelmeksizin yazih katilimiyla alinan kararlar
ile dernek Uyelerinin tamaminin bu tlzikte yazili gadr usuliine uymaksizin
bir araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi
olagan toplantt yerine gegmez.

Genel Kurulun Goérev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca goristlip karara baglanir:
1-Dernek organlannin seciimesi,

2-Dernek tlzugunin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullan raporlarimin goéristimesi ve ydnetim ve
denetim kurulunun ibrasy,

4-Yonetim kurulunca hazirianan bultgenin go6rlistllip aynen veyva
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin dider organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildiigiinde hakl
sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

(6 Uyeligin reddi veya Uyelikten ¢ikarma hakkinda verilen ydnetim kurulu
kararfarina karsi yapilan itiraziarin incelenmesi ve karara bagdlanmast,
7-Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmast veya my

8-Yonetim kurulunca dernek cahsmalar ile ilgili olarak ha'én”

il len mceieylp aynen vey:a/degz m!ere} grnaylanmast, é’é’;" {1
; {5 [ Y

| %
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9-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan
ve (yelerine verilecek Gcret ile her tarid 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri icin gdérevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve
yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegdin federasyona katiimasi ve ayriimasinin kararlagtirtimast,
11-Dernege veya varsa Subeye kayith Onikiden fazla Uyenin bagvurusu ile
Dernedin subelerinin agiimasinin kararfastinlmas: ve ac¢imasina karar
verilen sube ile ilgili islemlerin ylritiimesi husunda ydnetim kuruluna
yvetki verilmesi,

12-Dernedin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluslara (ye olarak katilmast veya ayriimasi,

13-Dernedin vakif kurmast,

14-Dernedin fesih edilmesi,

15-Yoénetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmas,
16-Dernegin en vyetkili organi olarak dernedin diger bir organna
verilmemis olan islerin gérilmesi ve yetkilerin kullamimasi,

17-Onur Kurulunu Gyeleri denetiemesi icin gérevliendirmek,

18-Genel kuruldaki oylama sekline karar verilmesi,

19-Mevzuatta ve tizlikte genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin
yverine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 10- Yonetim Kurulu on bes asil ve on bes yedek Uye olarak genel
kurulca secilir,

Yonetim kuruly, secimden sonraki itk toplantisinda bir kararla gorev
béllistimi yaparak Baskan, dort Baskan Yardimcisi, Sekreter Uye ve
Sayman Uyeyi belirter.

Genel baskanlhk gdrevini st Uste iki donem vyapanlar bir se¢im ddnemi
gecmedikge tekrar bagkan olarak secilemezler.

- Baskan Yardimciari, Yénetim Kurulunun belirledigi alanda g@rev yapar.
Bagkanin gecici olarak bulunmadi§i durumlarda Baskana vekélet edecek
Baskan Yardimcisi gbérev bélimi yapilan itk toplantida belirlenir.

Sekreter Uye, dernedin yasal mevzuata uygun olarak calismasindan,
calisma programi ve raporlarin dizenlenmesinden, i¢ yazismalar ve diger
kurum ve kuruluslarla yazismalarnndan sorumiudur. Baskanla birlikte
~ Ydnetim Kurulunun glindemini hazirlar, rapor ve tutanaklart dlizenler.
\\. Sayman Uye, Genel Kurul tarafindan onaylanmis biitgcenin takibini yapar,
_ hesaplann dizglin tutulmasini saglar, ddénem sonu bilangosunun ve bir
v sonraki  dbnemin  bitce taslaginin  hazirlanip  Yénetim  Kuruluna
sunulmasindan sorumiudur. '
Yonetim Kurulu en geg¢ (¢ ayda bir toplanir. Her toplantida bir sonraki
toplanti tarihi belirlenir,
Yonetim kurulu, Baskan tarafindan tim d{yelerin yazih clarak haber
(/edilmesi §artayla her zaman toplanttya caérriabilir Ancak top%antmm aci
L0

rak elektronik mesaj, faks veya k,sa\mesa;

ilgiléri 157 alina
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Uye tam sayisinin yarnisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir.
Kararlar, toplantiya katilan tye tam sayisinin salt codunlugu ile alinir.
Ust (ste iki toplantiya mazeretsiz katilmayan yénetim kurulu (dyesinin
lyeligi diser. Yonetim kurulu asil Gyelidinde istifa veya baska sebeplerden
dolay: bosalma oildudu takdirde genel kurulda aldidi oy cokludu sirasina
gbre vyedek {yelerin gbreve g¢agriimasi mecburidir. Oylann esitligi
durumunda ad c¢ekilir,
Dernedin Yonetim Kurulu Baskaninin unvant Genel Baskan olup Yonetim
Kurulu Uyelerinin unvanlarinin 6niine Genel Merkez ibaresi eklenir,
Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yénetim kurulu asadidaki hususian yerine getirir,
1-Dernegdi temsil etmek veya bu hususta Genel Baskana veya Uyelerden
birine yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
blitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,
3-Dernegin cahsmalan ile ilgili ydnetmelikieri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak,
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait
tasinir ve tasinmaz mailarni satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira
sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,
5-Genel kurulun verdigi vyetki ile sube agmaya iliskin islemlerin
yUritilmesini saglamak,
6-Dernedin subelerinin denetlenmesini saglamak,
7-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agimasini saglamak,
8-Genel kurulda alinan kararlant uygulamak Oyelere veya subelere
duyurmak,
9-Her faaliyet yili sonunda dernedin isletme hesabi tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yonetim kurulu cahsmalarini aciklayan raporunu
dizenlemek, toplandidinda genel kurula sunmak,
10-Bltcenin uygulanmasini saglamak,
11-Dernedin subesi bulunmamasi halinde Dernege (ye alinmasina karar
vermek ve hakkinda uyarma, c¢ikarma islemi gereken {yeler hakkinda
dogrudan gerekli belgeleri derleyerek karar almak veya bu konuda Onur
Kurulundan inceleme vyapimasini talep edip Onur Kurulu Kararinm da
dikkate alarak karar vermek,
12-Dernedin amacint gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karari
almak ve uygulamak,
13-Bilirkisilik hizmeti verebilmek i¢in gerekli teknik personel istihdam
etmek, bilirkisilik hizmeti vermek,
14-Hizmeti gecgmis eski genel basgkanlara onursal genel baskan payesi
verilmesi igin genel kurula tekliifte bulunmak,
15-Dernefe hukuk misaviri tutuimasini kararlastirmak, vekéletname
vermek,
/\16~Dernek gorevlilerini atamak, ¢ikartmak, butgeye gore lcret saptamak
17-Temsilcilik ve Subelerin  yiUritecedi faaliyetlere ait proges

_ isiemlerini gorisip karara baglamak,

'P\(/‘ » 18- J;gat v badis toplamak bunlara i{f}gkin

’
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19-Onur Kurulu ve Yiksek Istisare Kurulu kararlanm gérismek ve karar
almak,

20-Yiksek istisare kurulu tyeliklerinde bosalma olmasi halinde kalan
sUrede gorev yapmak Uzere atama yapmak, gerekli hallerde kendisine
danmismanlar havuzu olusturabilir.

21-Mevzuatin ve tiz(gin verdidi diger gbérevieri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkiileri

Madde 11-Denetim Kurulu, O¢ asll ve ¢ yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim kurulu asil Uyelidinde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldudu taktirde genel kurulda aldi§i oy ¢okludu sirasina gére
yedek (yelerin géreve cagrilmas) mecburidir Oylarin esitligi durumunda ad
cekilir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernedin, tlziglnde gbsterilen amag¢ ve amacmn
gerceklestiriimesi  icin  slrdrilecedi  belirtilen  calisma  konulan
dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedidini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tlizUidlne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiziginde tespit edilen esas ve usullere gbre ve bir yili gegmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarnini bir rapor halinde y&netim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya gagirir.

Onur Kurulu

Madde 12~

Genel Kurul tarafindan secilen vyedi asii ve vyedi vyedek U(yeden
oflusur.Uyeler kendi aralarinda bir Baskan bir Baskan yardimcist bir
Sekreter secgerler. Toplanti (yelerin salt coduniugu ile acilir. Kararlar
coguniukla alirur. Onur Kurulu Uyesi kendisi veya temsilcisi oldugu kurulug
veya gorev (stlendidi sube yonetimi ile ilgili konulara ait kararlarda goris
bildirebilir ancak oy kullanamaz.

Uyeliklerde bogalma olunca oy sirasina gbére yedekler gagrilir, egitlik

durumunda ad gekilir.
Onur Kurulu yonetim kurulunun talebi halinde hakkinda inceleme

v, yapilacak UOyeler hakkinda gerekli calismayr vyapar ve buna iliskin

“hazirlayacagt raporu incelemeyi talep eden birime iletir. Raporunda
dyelerin uyar verilmesini veya Uyelikten cikariimasini talep edebilir.
Ayrica bunun disinda genel kurul tarafindan verilecek gérevie hazirlayacags
program dahilinde Yap! denetim mevzuatina uygun olarak yapt denetimini
yapip yvapamadidini belirlemek amaciyla dernek dyelerinin faaliyetlerini
denetler bu konuda bilgi ve belge toplar, bu bilgi ve belgeleri
dederlendirerek iigili kurum ve kuruluslar nezdinde takibati yOrdtdr,
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Yénetim Kurulu ve varsa Subeler, Onur Kurulunun talebi halinde denetim
faaliyeti icin gerekli olanaklari saglar.

Yiiksek Istisare Kurulu

Madde 13- Uyeler arasindan ve sektdrde gdrev yapmis veya yapmakta
olan kisilerden yénetim kurulu tarafindan atanan yedi Uyeden olusur.
Uyelikten bosalma olmas: halinde yénetim kurulu bu {yelife kalan siirede
gbrev yapmak Uzere atama yapar

Yiksek istisare kurulu kendi igerisinden baskan ve baskan vekilini seger.
Kurul yapi denetim ile ilgili tim konularda istisare nitelikte en az alti ayda
bir toplantilar yapar. Toplantilarda alinan kararlar ydnetim kuruluna
bildirir, yonetim kurulu ylksek istisare kurulu kararlarini oncelikle gérisir
ve karara baglar.

Dernegin Gelir Kaynakian

Madde 14- Dernegdin Gelir Kaynaklar

Madde 14- Dernegin gelir kaynaklan asadida sayiimistr.

1-Uye aidati: Uyelerden giris 6denti miktarini genel merkez yonetim

kurulu belirler, aynica yilik olarak da 600,00 TL aidat alinir. Aidat

miktarin: artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir ve genel kurul

tarafindan ahnan karar genel kurulun yapildigt yilin ilk glininden gecerli

olmak Uzere uygulanir. Yillik aidatlarin toplanma esaslarini yonetim kurulu

belirler

2-Gergek ve tlzel kisilerin kendi istedi ile dernede vyaptiklan badis ve

yardimlar,

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence,

temsil, konser, spor yarismasi, seminer, konferans gibi faaliyetierden ve

bilirkisilik hizmetlerinden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hdkimierine uygun olarak

toplanacak bagis ve yardimlar,

6-Dernedin, amacini gerceklestirmek icin ihtivac duydudu geliri temin

etmek amacyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Mevzuatta yasakianmamis dider gelirler.

8-Kaynadi yurt iginden ve disindan temin edilen proje gelirleri(AB fonlar
A, V.D.},

Dernek siyasi partilerden, is¢i veya isveren sendikalarindan herhangi bir
suretle maddi yardim kabul edemez ve bu kuruluglara yardimda
bulunamaz

Dernegdin Sube veya Subelerinin olmasi halinde Dernedin genel giderlerini
karsilamak {izere her ay subeler tarafindan tahsil ediien (ye aidatlarinin
025" takip eden ayin onuncu gunine kadar Sube aidat payi olarak Génel
Merkeze aktarhr,
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Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulieri ve Tutulacak Defterler
Madde 15-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gdre defter tutulur. Ancak, yillik brat
gelirin Dernekler Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap ddéneminden baslayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, Ust Gste iki hesap déneminde
yukarida belirtilen haddin altina distllrse, takip eden vyildan itibaren
isletme hesabi esasina ddntiebilir.

Yukarida belirtilen hadde badh kalmaksizin ydénetim kurulu karan ile
bilango esasina gbre defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme igin,
ayrica Vergi Usul Kanunu hikimlerine gbre defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernedin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmelidinde belirtilen usul
ve esasa uygun olarak tutulur.
Tutulacak Defterler

Dernekier asadida yvazih defterleri tutariar. Ancak, Alindr Belgesi Kayit
Defteri, Demirbas Defteri ve Envanter Defterlerinin tutulmasi istege
baglidir. Buylk Defterin onaylatiimasi zorunlu dedgildir

a) Isletme hesabr esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asatidaki gibidir:

1) Karar Defteri: Yonetim kurulu karariar: tarih ve numara sirasiyla bu
deftere varzihr ve karartann alti toplantiya katilan dyelerce imzalanir

2) Uye Kayit De:—zf%;em. Dernege {ye olarak girenlerin kimiik b&g%ieri,
deme@e giris ve cikis tarihleri bu deftere isienir. Uyelerin &dedikieri giris
ve yitlik aidat miktarlar bu deftere islenebilir.

3Y Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden ewvraklar, terih ve siwa
numarast ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asilian ve giden evrakin
kopyaﬁan dosvalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evrakiar

ciictist alinmak suretlyle saikdanir
4) D@m rbas Defteri E}errﬂmge ait demirbaslann a“;-f"f""’ﬁe tarihi ve sekli
ife kuttanidiklar veya ver s%dtkéer i yerler ve kullamim sUrelerini dolduraniarn

kayittan disUriimesi by deftere iglenir.

5 Isietme Hesahbt Defteri: Dernek adina ahnan gelirler ve yapilan
giderler acik ve dlzenli olarak bu deftere igienir.

6) Alindl Belgesi Kayit Defteri (EK- 10): Alind: belgelerinin seri ve sira
numaralary, bu belgel -erf alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalan ile

aldikiar ve iade sttikleri taribler bu deftere islenir.
b} Bilanco ebasmﬁfa rutulacak defterier ve uyulacak esaslar asadidaki
gibidir:

1y (&) beneﬁnm 1, 2, 3 ve 6 na alt bentlerinde kayith defterieri
hilanco esasinda defter f‘:uazr* dernekler de tutariar,
23 Yevmiye Defteri, Blylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin

/\tz,‘:z,:é-“*ﬁa veuld ile ézaygé‘: géilz%%; Vergl Usul Kanunu ile bu Kanununun Mallye ) 11/
Boakenhdina verdigi vetkive istinaden vyavimiznen Muhasebe Sigeet™y

Uvoulama Genel Tebl JEe"s eszslarna gbre yﬁmr =

E}e-t}erle pTasdiki
I
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Dernekte tutuimasi zoruniu cian defterlerin dernekler biriminden veya
noterden onayh clmasi zorunludur. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalarn
bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapimaz. Ancak,
bilango esasina gbre tutulan defterler ile form veya slrekli form yaprakl
defterlerin, kullandacadi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zoruniudur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenienmesi

isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yisonlarinda
(31 Aralik) “Isletme Hesabl Tablosu” dizenlenir. Bilanco esasina gore
defter tutulmast durumunda ise, vyisonlarinda (31 Aralik), Maliye
Bakanlidinca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini
esas alarak bilango ve gelir tablosu dtzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Isiemleri
Madde 16-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, “Alndi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin
bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont
veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek
makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi
Kanununun 94’Uncl maddesi kapsaminda bulunan &demeleri igin Vergi
Usul Kanunu hikimlerine goére gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri igin “Gider Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal
ve hizmet teslimleri “Ayni Yardim Teslim Beigesi” ile yapilir. Kisi, kurum
veya kuruluslar tarafindan dernege vyapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise “Ayni Badis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alind: Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind: Belgeleri” y&netim
kurulu karanyla, matbaaya bastirihir,

Alindi  belgelerinin  bastiriimas) ve kontrold, matbaadan teslim
alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir
teslimi ve alind| belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kigi veya kisiler
tarafindan bu ahndi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yo&netmeliginin ilgili hikUmlerine
gbre hareket edilir.

Yetki Belgesi
Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi

veya kisiler, yetki sUresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karar ile
tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarimi ihtiva eden Yetki Belgesi dernek tarafindan iki nusha olarak
dizenlenerek, dernek yoOnetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim
kurulu asil dyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir,

[/\ Yetki belgelerinin slresi yonetim kurutu tarafindan en c¢ok bir vy
olarak belirlenir. Sliresi biten yetki belgeleri birinci fikraya g(’jre yen'teni
Yetki belgesinin s{resinin bitmesi veya adina yetkl beigﬂs;

_kiginin gérevinden ayriimasi, 8lumda, / '

ndmgmden dagrldfgmm tespft edlimesx veya fesih edffm
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icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama vyetkisi ybnetim kurulu
karari ile her zaman iptal edilebilir.
Gelir ve Gider Belgelerinin Sakiama Stiresi

Defterler hari¢ olmak Ulzere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen
sireler sakl kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih
dlzenine uygun olarak 5 yil slireyie saklanir,
Beyanname Verilmesi
Madde 17-, Dernedin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
istemlerinin yilsonu itibariyla sonuclarina iliskin "Dernek Beyannamesi”
dernek ydnetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yihnin
itk dbrt ay! iginde dernek bagkan! tarafindan ilgili malki idare amirligine
verilir.
Bildirim Yiikimliiligi
Madde 18-Milki amirlife yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi
Olagan veyz ofafanistd cenel kurul toplantiaring izieyen otuz gin
icinde, vyinetim ve denetim kurullar ile dider organlara swaien aSl Ve
- yedek uyeier ceren ve Ek-3'te ver alan Genel Kurul Sonug Biidir Otk
idare amirlidine veriiir.

Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yénetim kurulu tarafindan yetki
verilen bir yonetim kurulu 0Oyesi tarafindan da vyapifabilir. Bildirimin
yapiimamasindan yénetim kurulu bagkani sorumiudur,

Genel kurul toplantisinda tizUk degisikligi yapiimas: halinde; genel
kurul toplantt tutanag:, tizigin dedisen maddelerinin eski ve yeni sekli,
her sayfasi ydnetim kurulu Uyelerinin salt ¢odunlugunca imzalanmis
dernek tlzGginln son sekli, bu fikrada belirtilen sire icinde ve bir yaz
ekinde mulki idare amirligine verilir.

Tasinmaziann Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde
"Taginmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle mulki idare amiriigine
bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek Tarafindan Yurtdisindan yardim ahlnacak olmasi durumunda Ek-
4'te belirtilen Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimini doidurup mdlki idare
amirligine bildirimde bulunurlar.

Kamu Kurum ve Kurulusglan Ile Birlikte Yiriitiilen Ortak Projelerie
ilgili Bildirim

Dernegin gdrev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar

ile yurlttigl ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin

\ ¢érnedi “Proje Bildirimi“ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icindg

/g ernek merkezinin bulundudu yerin valiligine verilir.
% edisiklikierin Bildirilmesi
1

Dernegdin verlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerles

Deg;gikhk Bildirimi”; genet kurul t(la ntisy disinda dernek oraaaiarl
: ana '?ge!en dedisiklikler “Derne [Q/;A §; Gisiklik sBiloirErmy
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doldurulmak suretiyle, degisikiigi izleyen otuz gln icinde milki idare
amirligine bildirilir.

Dernek tuzuglinde vyapilan dedisiklikler de tlzik degisikliginin
yapildigi genel kurul toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug
bildirimi ekinde malki idare amirligine bildirilir.

Dernedin I¢c Denetimi
Madde 19-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina
da denetim vyaptirilabilir. Genel kurul, yodnetim kurulu veya badimsiz
denetim kuruluslarninca denetim vyapilmis olmasi, denetim kurulunun
yUkimlihigind ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg vyilda bir defa dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya y8netim kurulu, gerek gérilen hallerde
denetim yapabilir veya badimsiz denetim kuruluslarina denetim

yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 20-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yurttebilmek
icin ihtivac duyulmasi halinde vyonetim kurulu kararn ile borglanma
yapabilir. Bu borg¢lanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegdi
gibi nakit olarak ta vyapilabilir. Ancak bu borglanma, dernedin gelir
kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegdi ddeme glgclidine
dislrecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 21~ Dernek, gerekli gbrilen vyerlerde genel kurul kararyla veya
genel kurulun genel merkez y&netim kuruluna verdigi yetki ile sube
acgabilir. Bu amacla dernek ydnetim kurulunca yetki verilen en az (g kisilik
kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus
bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en blyuk mulki
amirtigine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 22-Subeler, tlizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet
konulart dogrultusunda Ozerk faaliyetlerde bulunmakla gbdrev ve yetkili,
tim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6tlrl kendisinin sorumiu
oldugu dernek i¢ 6rgtiddr.

\ ~ Subelerin Organlar ve Subelere Uygulanacak Hitkiimler

Madde 23~ Subenin organlar,
1-Genel Kurul,
2-Ydnetim Kurulu,
3-Denetci veya Denetim Kurulu'dur.

Genel kurul, subenin kayith Uyelerinden olusur.

Yonetim kurulu Gye sayist, otuzdan az (Gyesi olan subelerde bheg asil xe
bes yedek, otuz ile ylz dyesi olan subelerde yedi asil ve, yedi yeqgek
ylzden fa )

zla (iyesi olan subelerde on/bi(7|l onbir/y(eci_ek Uyedir.

i
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Subelerde, dye sayist Otuzdan az ise bir asil bir yedek denetgi, Uyesi
sayisl otuzdan cok ise (¢ asil (¢ yedek (yeden olusan Denetim Kurulu

olusturulur.

Sube Genel Kurulunun yetki ve gorevleri;
1-Sube organlarinin segilmesi,

2-Sube Yénetim ve denetim kurullan {denetgi) raporlarinin gdrisiimesi ve

ybnetim ve denetim kurulunun ibras,

3-Sube Ydénetim kurulunca hazirlanan bltcenin gdrusGlip aynen veya

dedistirilerek kabul edilmesi,

4-Subeye Uyelik kabulii veya reddi veya Uyelikten c¢ikarma hakkinda

verilen Sube vyénetim kurulu kararlarina kargi yapilan itiraziann

incelenmesi ve karara baglanmasi,

5-Sube ybénetim ve denetim kurullarinin kamu gdrevlisi olmayan baskan

ve (yelerine verilecek lcret ile her tlrli 6denek, yolluk ve tazminatiar ile

dernek hizmetleri icin géreviendirilecek {yelere verilecek glndelik ve

yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

6-Yénetim kurulunun didger 6nerilerinin incelenip karara bagdlanmasi,

7-Genel kuruldaki oylama sekline karar veriimesi,

8-Mevzuatta ve tlzikte genel kuruica yapilmast belirtilen diger goérevlerin

yerine getirilmesi,

Sube YoOnetim Kurulunun yetki ve gérevleri;

1-Subeyi temsil etmek veya bu hususta bagkana veya kendi Uyelerinden

birine yetki vermek,

2-Yeterli sayida Baskan Yardimcisi, Sekreter (iye ve Sayman Uyeyi secmek

ve gorev alanlarini belirlemek,

3-Gelir ve gider hesaplanna iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait

blUtceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

4-Subenin calismalan ile ilgili calisma programiarini hazirlayarak Genel

Merkez Yonetim Kurulu bifgisine sunmak,

5-Genel kurulun yerdidi yetki ile kira sfzlesmesi yapmak,

6-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak Gyelere duyurmak,

7-Her faalivet yili sonunda subenin igletme hesabi tablosu veya bilango ve

gelir tablosu ile yénetim kurulu c¢alismalarint aciklayan raporunu

dizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Blitcenin uygulanmasini saglamak,

. 9-Dernede (ye alinmasina karar vermek ve hakkinda uyarma, ¢ikarma
Nislemi gereken Uyeler hakkinda dogrudan gerekli belgeleri derleyerek

karar almak veya bu konuda Onur Kurulundan inceleme yapimasint talep

edip Onur Kurulu Kararini da dikkate alarak karar vermek,

10-Dernedin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her ¢esit karar

aimak ve uygulamak,

11-Bilirkisilik hizmeti verebilmek igin gerekli teknik personel istihdam
tmek, bilirkisilik hizmeti vermek,
12-Subeye hukuk muisaviri tutulmasimi  kararlastirmak, vekéletname

N» vermek, .
: ., 13-Sube gbrevlilerini atamak, gikartmak, bltceye gbre Ucret saptamgky |,
14~Aidt ve badis toplamak buniara iliskin beigeler-aimak ve duzegfam
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16-Sube Genel Kurul kararlanni siresi igerisinde Genel Merkeze ve ilgili
Kurumlara bildirmek,

17-Mevzuatin ve tizigin verdidi dider gorevieri yapmak ve vyetkileri
kullanmak,

Denetci veya Denetim Kurullarinin yetki ve gdrevleri Genel Merkez
Denetim Kurulu ile aynidir,

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamam ve Genel Merkez
Genel Kurufunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 24-Subeler, genel kurul oiagan toplantilarini genel merkez genel
kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin oladan genel kurulu, iki yilda bir, Subat ay: icersinde, sube
yénetim kurulunca belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug¢ bildiriminin bir &rnegdini toplantinin
yapildigi tarihi izleyen otuz giin icinde miitki idare amirlidine ve on gin
icerisinde dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda tlzlkle belirlenmis olan dogal
delegeler ve Sube genel kurullaninca segiimis olan delegelerle temsil
edilir. Sube Genel Kurulu {ye sayisinin onda biri kadar asil ve yedek
delegeyi secer. Delege sayisi tamsayt ¢ikmamas: halinde tam sayiya
tamamianir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen
delegeler katiir. Sube genel kurullan genel merkez genel kurulunun
tlzlikte belirfenmis usullerine gbre toplanir, karar alir.

Subelere iligkin belirtiimeyen diger hususlarda Genel Merkeze ait bu
tlizitkte belirtilen hususlar gecgerlidir.

Temsiicilik Agma

Madde 25-Dernek, gerekli goérdigl verlerde dernek faaliyetlerini
yirdtmek amaciyla vyonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir.
Temsilciligin~ adresi, yodnetim  kurulu karanyla temsilci olarak
gbreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin milkl idare amirligine
vazih olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsii edilmez.
Subeler temsilcilik agamaziar.

Tiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 26-Tlzlk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlziak degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Coguniugun
- Saglanamamast sebebiyle toplantinin  ertelenmesi durumunda ikinci

“toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katllan lye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar dye tam sayisinin iki katindan az olamaz,
Tlzuk dedisiklidi icin gerekli olan karar codunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk bulunan (yelerin oylarinin 2/3'G'dar. Genel kurulda tuzik
degisikligi oylamasi aksine bir karar alinmadikcga agik olarak yapihr.

Sube Kapatilmasi, Dernedin Feshi ve Mal Varhigimin Tasfiye Sekli

Madde 27-Sube olma kriterlerini kaybetmis veya vyetkili organlarq
olusturamayan subeler sube ydnetim kurulunun teklifi Gzerine sube ge
ku,uiu tarafindan kapatihr ve Ydretim Kurulunca iigili n’u’:}karn!an=

?xar wverebilir,
)
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Genel kurulda fesih konusunun gdrlsulebilmesi icin genel kurula
katiima ve oy kullanma hakk: bulunan (yelerin 2/3 coguniudu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida codunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan (ye
sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisimin jiki katindan az
olamaz.

Fesih kararnmn alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunludu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan UOyelerin oylarinin
2/3'U'dlr. Genel kurulda fesih karari oylamasi aksine bir karar olmamasi
halinde acik olarak yapihr.

Tasfiye Islemlieri

Genel kurulca fesih kararn verildidinde, dernedin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi son yoénetim kurulu dGdyelerinden olusan tasfiye
kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigt
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye suresi iginde bitln islemlerde dernek adinda "Tasfiye Halinde Yap:
Denetim Kuruluslan Birligi Dernegi” ibaresi kullanir.

Tasfive kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakia gorevii
ve vyetkilidir., Bu kurul, 8nce dernedin hesaplarint inceler. Inceleme
esnasinda dernede ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu
ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti vyapilarak varlik ve
yak{imilGitkleri bir tutanada baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacaklilarina cagnda bulunulur ve varsa mallant paraya c¢evrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borclarin ddenmesinden sonra kalan
tim para, mal ve haklan, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
kuruida, devredilecek vyer belirlenmemisse dernedgin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernede
devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanadinda gosterilir ve tasfiye
isiemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
s{ireler harig¢ (¢ ay iginde tamamilanir.

Dernedin para, mal ve hakiarmin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasint muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin
icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu vyerin milki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanadinin da eklenmesi

Nzoruniudur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim

kurultu Oyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gbrev, bir yonetim kurulu Uyesine

de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir,

Hiikiim Eksikligi

Madde 28-Bu tlzlUkte belirtiimemis hususiarda Dernekler Kanunu, Tf}i’k
Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen cikartilmis olan Derneklek,
Yonetmeligi ve ilgili dier mevzuatin dernekler hakkindakj. hiik#leriy)
uyguiantr, 4
Mevcut Yonetim Kurulu Uyei




Adi ve Sovadi : Gorev Unvani

Recep K SKIN

Nizam GENC '
Genel Baskan Yrd

* Riistem VANLI
Genel Sayman

Mustafa CAMPINARI

Ydnetim %yesi
AV

Nail KOCABAS M.Osman AKBASAK
Yénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
EX f
Yasin Ugur ARIKAN Murat GdNULTAs
Yonetim Kuruiu Uyesi Yoneti Uyesi
._/ ,ﬂ |
Sadettily ISIL Mustafa OZCELIK
Yonetim Kuyruly Uyesi Yoénetim Kurulu Uy@5|

Hayrullah KESKIN
Yénetim Kurulu Uyesi
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